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Führen auf Distanz

Die Ausnahmesituation im Frühjahr 2020 hat den Arbeitsalltag in vielen Unternehmen nachhaltig 
verändert. Plötzlich wurde das Arbeiten im Home Office möglich und ist inzwischen für viele 
Arbeiternehmer*innen zur Selbstverständlichkeit geworden. Diese Arbeitssituation stellt je-
doch besondere Anforderungen an die Mitarbeitenden, aber vor allem auch an die Führungs-
kräfte, die jetzt vielfach „auf Distanz“ führen müssen.  

Dieses Seminar sensibilisiert Sie dafür, günstige Voraussetzungen zu schaffen und das eigene 
Führungsverhalten adäquat zu gestalten, so dass das Führen aus der Ferne gelingt.

ZIELGRUPPE

Führungskräfte in Wirtschaft und Verwaltung, die 
Mitarbeitende im Home Office haben oder dies planen

INHALTE

•	� Home Office: Chancen und Risiken

•	� Anforderungen und Voraussetzungen beim  
Mitarbeitenden 

•	� Anforderungen an die Ausstattung und Rahmen- 
bedingungen des Arbeitsplatzes

•	� Führen auf Distanz – Nützliche Führungs- 
instrumente 

•	� Begegnungsräume schaffen: Beziehungsqualität 
und Commitment fördern

•	� Potentiale erkennen und ausschöpfen 

•	� Den Informationsfluss sicherstellen

•	� Leistung prüfen, Kompetenzen einschätzen

METHODEN

Information, Diskussion, Dialoge und Kleingruppen- 
arbeit, Austausch gemeinsame Ideenfindung 

IHRE DOZENTIN

Eva Himmelsbach ist Dipl.-Psycholo-
gin, Trainerin, Beraterin und Coach so-
wie Lehrbeauftragte der Steinbeis 
Hochschule. Ihre Schwerpunkte sind 
Führungsthemen, Persönlichkeitsent-
wicklung und Umgang mit schwierigen 
Kommunikations- u. Kundensituationen.

Führungsherausforderung Home Office 
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